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Fordonskomponentbranschen har utvecklats positivt mellan 2015 och

2018, men forandringar pa marknaden skapar nya utmaningar

il

Tillvaxt

En klar tillvaxt bland féretag har skett inom
fordonskomponentbranschen, vilket ses bland
annat pa den 6kade omsattningen och ldnsamheten
for aren 2015 till 2018.

| framtiden tror foretagen att
fordonskomponentbranschen kommer att frodas
annu mer, i takt med hur det har varit de senaste
aren. Dessa svar erholls innan utbrottet av Covid-19
i Sverige med dess effekter och konsekvenser for
branschen.

Regelverk

Ménga foretag ser att existerande regelverk i Sverige
gor det svarare for verksamheten att bli mer effektiv
och vaxa.

De omraden som foretag framfor allt belyser ar
betalningsvillkor, personal och skatt. Foretagen
Onskar aven regelverk som majliggor lattare
samarbeten mellan féretagen.
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Storsta andelen av foretagen, verksamma inom
fordonskomponentbranschen, ar centrerade kring Vastra Gotalands lan

Geografisk fordelning av verksamheter

Lan

Vastra Gotalands lan

Stockholms lan
Jonkopings lan
Skéane lan

Hallands lan
Vastmanlands lan
Sodermanlands lan
Kalmar lan
Ostergdtlands 1an
Varmlands lan
Orebros l&n
Kronobergs lan
Vasterbottens lan
Dalarnas lan
Norrbottens lan
Gavleborgs lan
Blekinge lan
Uppsala lan
Vasternorrlands lan
Jamtlands lan
Gotlands lan

Antal

363
189
187
123
59
52
a7
a7
43
40
38
38
37
35
27
24
23
15

o ©

Vastra Gotaland har storsta andel foretag

Bland de foretag i Sverige som ar verksamma som
leverantor till fordonsindustrin ar fordelningen for
den I6pande produktionen, sett Over lan, centrerad
kring Vastra Gotalands lan.

Den stOrsta andelen av foretagen, 25%, har sin
verksamhet i Vastra Gotalands lan. Darefter foljer
Jonkopings och Stockholms lan med 13% vardera.
Skanes lan star for 8% av foretagen.

Utover de fyra ledande lanen, som tillsammans star
for narmare 60% av foretagen, ar fordelning av de
resterande 40% relativt jamt fordelat Over de Ovriga
lanen i Sverige.
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| Sverige star Vastra Gotalands lan for storst andel av
fordonskomponentbranschens totala omsattning

Omsattning efter geografisk fordelning av verksamheter

Lan

Vastra Gotalands lan
Stockholms lan
Skéane lan
Jonkopings lan
Vastmanlands lan
Sodermanlands lan
Hallands lan
Orebro l&n

Kalmar lan
Varmlands lan
Kronobergs lan
Ostergdtlands 13n
Gavleborgs lan
Norrbottens lan
Vasterbottens lan
Blekinge lan
Dalarnas lan
Vasternorrlands lan
Uppsala lan
Jamtlands lan
Gotlands lan

Omsattning (mkr)

85 274
42 025
25812
19 308
16 349
12 220
8253
5982
5226
5082
4 932
4 667
3810
3503
3106
2940
2407
658
593
354

0]

Omsattningen ar centrerad till vissa lan

Sett till omsattning, viktad efter andel av verksamhet
kopplad till fordonskomponentbranschen, star Vastra
Gotalands lan for storsta delen av produktionen.

Sett till branschens omsattning utgor Vastra
Gotalands lan 34% foljt av Stockholms lan och
Skanes lan med 17% respektive 9%.

Jonkopings lan, som sett till andel av foretags
verksamheter var i niva med Stockholms lan, star for
8% av den totala omsattningen vilket tyder pa att de
har manga mindre leverantorer till fordonsindustrin.

AN
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Vastra Gotalands lan och Stockholms lan utgor tillsammans over 50%
av det totala antalet anstallda i fordonskomponentbranschen

Antal anstallda efter geografisk fordelning av verksamheter

Lan Antal
Vastra Gotalands lan 28210
Stockholms lan 20465
Vastmanlands lan 10917
Jonkdpings lan 8112
Skéane lan 6229
Sodermanlands lan 3382
Hallands lan 2819
Kalmar lan 2407
Ostergdtlands 1an 2348
Orebro l&n 2004
Varmlands lan 1908
Kronobergs lan 1892
Norrbottens lan 1597
Gavleborgs lan 1444
Vasterbottens lan 1416
Blekinge lan 1060
Dalarnas lan 1028
Vasternorrlands lan 375
Uppsala lan 345
Jamtlands lan 324
Gotlands lan 0

Antalet anstallda ar centrerad till tva lan

Sett till antalet anstallda i fOretag verksamma inom
fordonskomponentbranschen star Vastra Gotalands
lan och Stockholms lan for de storsta andelarna.

Av det totala antalet anstallda i branschen utgor
Vastra Gotalands lan 29% foljt av Stockholms lan
med 21%. Vastmanlands lan utgor 11%.

Fordelningen av resterande andelar av antalet
anstallda, sett Over lan, ar relativt jamnt fordelat dar
11 av 21 Ian befinner sig inom intervallet mellan
1000 och 3000 anstallda.
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Producerande metall ar dominerande sett till antal foretag inom
respektive grupp i fordonskomponentbranschen

Antal foretag per branschgrupp . Producerande metall dominerar
500 463 . Bland de olika grupperna inom
450 . fordonskomponentbranschen ar producerande
400 i metall den storsta med sina 463 stycken foretag.
350 .
300 ' Branschgruppen kompletta komponenter bestar av
248 i 248 stycken foretag och teknik- och tjansteforetag
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Foretag inom fordonskomponentbranschen har sett en positiv
utveckling gallande omsatthing mellan 2015 och 2018

Total viktad omsattning (tkr) per ar
300 000 000

Positiv utveckling mellan 2015 - 2018

Fordonskomponentbranschen som helhet upplevde
en svag tillvaxt av 2,3% under arsintervallet 2015
till 2016. Mellan aren 2016 och 2017 var den
procentuella tillvaxten 11,8% medan under sista
arsintervallet 2017 till 2018 avtog tillvaxten
markant till 8,1%.

252 498 510

250000 000 233 604 491
204 354 552 209 020 929
200 000 000
150 000 000
100 000 000
50 000 000

2015 2016 2017 2018

Den starka trend som visats inom industrin for
branschens omsattningstillvaxt kan komma att se
en inbromsning under 2020 till féljd av radande
pandemi av Covid-19-viruset.
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Omsattningen for de tva storsta branschgrupperna under 2018 utgor
mer an halften av den totala omsattningen for branschen

Viktad omsattning (tkr) per branschgrupp
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Centrerad omsattning

Efter att ha viktat omsattningen for de bolag som
producerar produkter till mer an bara
fordonsbranschen kan man se att kompletta
komponenter ar den branschgrupp med storts
omsattning. En tredjedel av branschens totala
omsattning.

Kompletta komponenter ar betydligt storre, sett till
omsattning, an producerande metall. Detta trots att
producerande metall star for nastan dubbelt sa
manga producerande foretag.

Tillbehor och eftermarknad ar den minsta
branschgruppen med en omsattning som svarar for
drygt tva procent av den totala omsattningen.

7
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Producerande elektronik ar den enda branschgruppen som haft en
negativ tillvaxt sett till omsatthing mellan 2015 och 2018

Omsattningsutveckling per branschgrupp

Kompletta komponenter
Tillbehor och eftermarknad
Ovrigt

Producerande metall
Teknik- och tjansteféretag
Produktionssystem
Producerande elektronik 21%
Producerande plast

Kemi och ravaror
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Overlag omsattningsutveckling

Den positiva omsattningsutvecklingen mellan 2015
och 2018 inom majoriteten av branschgrupperna
visar pa fordonskomponentbranschens tillvaxt.

Branschgruppen med bast kumulativ tillvaxt mellan
2015 och 2018 ar kompletta komponenter med
procentuell tillvaxt pa totalt 38,5%.

Producerande elektronik hade mellan 2015 och
2017 en negativ omsattningstillvéxt. Aven tillbehér
och eftermarknad och producerande metall
uppvisade enstaka ar med negativ tillvaxt.
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Den stora okningen av antal anstallda mellan 2015 och 2018 visar att
fordonskomponentbranschen fortsatter att vaxa

Utveckling av antal anstallda
100000

98000
96000
94000
92000

90000 89439 89657

88000
86000
84000

2015 2016

2017

98459

94949 I

2018

Storst okning mellan 2016 och 2017

Inom fordonskomponentbranschen har antalet
anstallda okat fran 89 439 till 98 459 mellan 2015
och 2018. Det ar en 6kning pa 9,4%, motsvarande
9020 stycken nya anstallningar.

Mellan 2015 och 2016 skedde en 6kning med 218
stycken anstallda, motsvarande 0,2%. Den storsta
okningen skedde mellan 2016 och 2017 dar antal
anstallda 6kade med 5292 stycken anstallda,
motsvarande en 0kning med 5,6%.

Mellan 2017 och 2018 ser man en fortsatt Okning
av 3510 anstallda, en 0kning med 3,6%.

ANy
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Tillvaxten av antal anstallda ar inte jamnt fordelat mellan de olika

branschgrupperna mellan 2015 och 2018

Antal anstallda per branschgrupp
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Kompletta komponenter vaxer mest

Inom branschgruppen kompletta komponenter har
en 0kning av antal anstallda skett med 6000
stycken mellan 2015 och 2018, vilket ar den storsta
okningen bland alla branschgrupper. Producerande
metall sag en 6kning med knappt 2500 anstallda.
Produktionssystem som hade den tredje storsta
forandringen, Okade med cirka 1000 anstallda.

De branschgrupper som har sett en minskning i
antal anstéllda fran 2015 ar producerande
elektronik, teknik- och tjiansteféretag och tillbehor
och eftermarknad.

%72 HANDELSCONSULTING
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Mellan 2015 och 2018 har fordonskomponentbranschens
genomsnittliga vinstmarginal sett en positiv utveckling

Utveckling av vinstmarginal . Storst tillvaxt mellan 2017 och 2018
6% | Foretag verksamma inom
fordonskomponentbranschen har mellan 2015 och
2018 sett en 6kning i vinstmarginalen pa i snitt

1,24 procentenheter.

5,59%

Mellan 2017 och 2018 skedde den storsta
utvecklingen i vinstmarginal nar den i snitt Okade
ifran 4,92% till 5,59%, en 6kning pa 0,67
procentenheter.

5%

4,87% 492%
4,35%
4%
2015 2016 2017 2018
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Majoriteten av foretagen, verksamma inom
fordonskomponentbranschen, har en soliditet mellan 20% och 59%

Andel féretag inom varje soliditetsintervall ar 2018

0-9

10-19

20-29

30-39

40-49

50-59

Soliditetsintervall

60-69

70-79

80-89

90-100

Flest foretag har en soliditet pa 30-39%

Ar 2018 hade fordonskomponentbranschen en
spridd soliditet, drygt 41% av foretagen har en
soliditet mellan 20 - 49%. 18 % av féretagen har en
soliditet under 20% och

34% har en soliditet over 50%.

Foretags soliditet i fordonskomponentbranschen
har varit nastintill oférandrad mellan aren 2015 och
2018.

z*; HANDELSCONSULTING
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Halften av mikro- och smaforetag, verksamma inom
fordonskomponentbranschen, har en soliditet mellan 30% och 69%

Andel mikro- och smaféretag inom varje soliditetsintervall ar 2018 Flest foretag har en soliditet pa 30-39%

Mikro- och smaforetag, kategoriserat efter kriteriet
mindre an totalt 50 anstallda, ar i
fordonskomponentbranschen ar 2018 1020
stycken. Antalet storre foretag ar 405.

Mikro- och smaféretag har i forhallande till stora
foretag i fordonskomponentbranschen en starkare
soliditet. 40% av mikro- och smaféretagen har en
soliditet pa 6ver 50%, for branschen som helhet var
motsvarande siffra 34%.

Soliditetsintervall

?5 HANDELSCONSULTING 19



Avkastningen pa totalt kapital har 6kat mellan aren 2015 och 2018
vilket indikerar en valmaende bransch

Genomsnittlig total avkastning En stigande avkastning pa totalt kapital

10% Fordonskomponentbranschen visar en stadig

avkastningsokning pa totalt kapital som ar jamnt

9% 8,7% o) o .
2 09, . fordelad over aren med en viss stegrande effekt.
y 0 1
8% 7.4% i . . o .l
6.9% o 'l enlighet med utvecklingen pa omsattningen och
7% =7 . vinstmarginalen har avkastningen pa totalt kapital
+ forbattrats mellan 2015 och 2018.
6% :
5% i
4% i
3% i
2% ;
1%
0%
2015 2016 2017 2018 |
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Overlag har avkastningen pa totalt kapital vaxt mellan 2015 och 2018,

dock med en viss variation inom branschen

Avkastning pa totalt kapital
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Okad avkastning pa totalt kapital

Trots en del mindre variationer kan man se att
avkastningen overlag har utvecklats positivt i
fordonskomponentbranschen.

Mellan aren 2015 och 2018 har kemi och
ramaterial, producerande elektronik samt teknik
och tjansteforetag utvecklats mest. Producerande
plasts avkastning har gatt ner med 23%.

Endast vid ett tillfélle fanns negativ avkastning pa
totalt kapital i en branschgrupp mellan 2015 och
2018, det var producerande elektronik ar 2015.

%72 HANDELSCONSULTING
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Stark tro pa okad omsattning inom fordonskomponentbranschen, men
ungefar halften tror pa mindre eller oforandrad lonsamhet

Forandring av omsattning kommande fem aren

0% 20% 40% 60% 80%
B Minska ®Oférandrad = Oka

Forandring av Ionsamhet kommande fem aren

II!H%II

0% 20% 40% 60% 80%
® Minska ®Oférandrad = Oka

100%

100%

Optimistik syn infor kommande aren

Bland de tillfragade foretagen, verksamma inom
fordonskomponentbranschen, tror 71% av foretagen
pa en 6kande omsattning medan endast 12% tror
pa en minskande omsattning.

Sett till Ibnsamhet ar respondenterna mer delade,
51% tror pa en 6kning medan 39% tror att
lonsamheten kommer att vara oforandrad.

Foretagens positiva tilltro kan mojligtvis motiveras
av det gynnsamma klimatet mellan 2015 och 2018
med Okande omsattning, vinstmarginaler och
avkastning pa totalt kapital.

AN
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Bland foretagen inom fordonskomponentbranschen vill 66% se en
forbattring inom industrin kopplat till existerande regelverk

Betalningsvillkor ses som ett stort hinder och nagot som behdver férbattras
inom fordonskomponentbranschen. Nagra namner specifikt att de vill andra
betalningsvillkoren till 30 dagar, max 60 dagar. Aven regelverket kring
betalningarna till underleverantdrerna ar ett viktigt forbattringsomrade.

Betalningsvillkor

De viktigaste aspekterna inom personal som behover forbattras enligt
foretag gallande regelverk ar 16n, sociala avgifter, arbetstider,
arbetsmarknadslagar och den viktigaste punkten for forbattring ar
korttidsveckan.

Foretag poangterar att skatt ar ett regelverk som forhindrar deras tillvaxt
och produktion. Aven miljdavgifter och lokala regelverk inom EU uppfattas
som ett hinder. Manga dnskar mer gemensamma regelverk och lattare
samarbetsforhallanden mellan foretag inom Sverige, specifikt gallande
leverantorer.

72 HANDELSCONSULTING 24
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Kompetent personal, digitalisering, Ionsamhet och hard priskonkurrens
ar de storsta utmaningarna inom fordonskomponentbranschen

)91

Kompetens

Den storsta utmaningen ar att hitta person med ratt
kompetens for de olika avdelningarna. De omraden
foretag har det svarast att rekrytera inom ar
produktion, teknik och mjukvara.

26 % av de tillfragade féretagen anser att

kompetensfragan ar deras storsta utmaning idag,
detta med hansyn till automat- och robotiseringen.

Digitaliseringen

Fler foretag namnde den stora forandringen som
pagar inom automat- och robotisering som en
utmaning. Allt fler processer ska automatiseras och
verksamhet och produkter behdver utvecklas.

Respondenterna méter svarigheterna med hur de
ska applicera Internet of Things, samt hur de ska
balansera produktutveckling och teknikutveckling
inom R&D.

@ HANDELSCONSULTING
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De flesta foretagen ser ett behov av att investera i tillverkning och
produktutveckling de kommande aren

Investeringsbehov inom tillverkning & produktutveckling de kommande Foretagen visar en okad investeringsvilja

fem aren Endast 5% av de tillfragade foretagen inom

fordonskomponentbranschen ser inget behov av att
investera i tillverkning och produktutveckling under
de kommande fem aren.

Mer an halften av de tillfragade foretagen ser ett
stort investeringsbehov de kommande fem aren.
41% ser ett litet behov.

H [nget behov Litet behov Stort behov

72 HANDELSCONSULTING 57
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Drygt halften av foretagen bedriver F&U inom Sverige, medan en
tredjedel av foretagen inte har nagon egen F&U

Andel av forskning & utveckling i Sverige Delade asikter kring framtiden

Foretradesvis utanfor Sverige - 12%

57% av foretagen inom
fordonskomponentbranschen tror inte att deras
F&U- avdelning kommer att forandras de
kommande 5 aren.

43% av foretagen inom
fordonskomponentbranschen med F&U i Sverige
tror att deras F&U- avdelning kommer att férandras
de kommande fem aren.

Bland anledningarna till forandring fanns okat fokus
pa digitalisering, fossilfria bilar samt att en del av de
tillfragade forlitar sig pa andra foretags F&U i
distributionskedjan.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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Storsta andelen av foretagen tror att fordonskomponentbranschens
personalstyrka kommer att 6ka inom de kommande aren

Tro om forandring av personalstyrka inom fem ar Personalstyrkan tros bli storre

Bland foretagen inom fordonskomponentbranschen
finns en tro om att personalstyrkan kommer att
vaxa.

Likt tidigare observationer har
fordonskomponentbranschen vaxt matt i
omsattning, vinstmarginal och avkastning pa totalt
kapital, detta medfor aven ett 6kat behov av

. personal.
Oférandrad 33%
Trots detta tror knappt 20% av tillfragade foretag att
personalstyrkan kommer att minska.
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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Majoriteten av foretagen anser att det finns en dalig tillgang pa
personal med lamplig omradeskompetens vid inhemsk rekrytering

Uppfattad tillgang av personal med ratt kompetens

70%

62%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
Dalig tillgang

37%

Acceptabel

1%

Bra tillgang

Bristande tillgang pa kompetens

Trots den radande positiva synen kring vaxande
personalstyrka anser foretagen att det forekommer
en allman brist pa lamplig kompetens inom
fordonskomponentbranschen.

Endast 1% av foretagen anser att det rader bra
tillgang pa personer med ratt kompetens inom
Sveriges granser. 37% upplever att tillgangen pa ratt
kompetens ar acceptabel och 62% anser att
tillgangen pa ratt kompetens ar dalig.

Svarigheten med att tillgodogora sig personal med
lamplig kompetens hammar foretagens mojlighet till
tillvaxt.

ANy
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Foretagen efterfragar och onskar att utveckla en bred blandning av
kompetenser de kommande fem aren

Efterfragade kompetenser kommade fem ar Kompetensbrist

Manga av foretagen har uttryckt stort intresse for
kompetensutvecklingar inom automation, Al, digitalisering

Person"g utveck"ng samt tekniska kompetenser dverlag under de kommande

fem aren.

Specifika utbildningar och kompetenser inom
verktygsmakeri, produktionsteknik och personlig utveckling
verkar vara avgorande faktorer for foretag inom
fordonskomponentbranschen.

Svaren tyder pa att det féorekommer brister pa ingenjorer
Dlgltallserlng och att foretagen ser behovet av att tillforse sina anstallda

Produktionsteknik med lampliga utbildningar. Det finns &ven ett intresse

bland foretagen att utveckla sin hallbarhetskompetens.

Hallbarhet 99

Det saknas relevant utbildning. FOr oss ar internutbildning det
enda alternativet vilket ar bade dyrt och riskfyllt om man far in
fel personal.

Foretag verksam i fordonskomponentbranschen

72 HANDELSCONSULTING 39
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Majoriteten av svenska foretag inom fordonskomponentbranschen har
mindre an 20% av deras tillverkning i utlandet

Tillverkning som sker utanfor Sverige

20-40% [ 5%

4060 % [N 7%

Procentintervall

60-80% [ 6%

80-100 % | 16%

0% 10%

20%

30% 40%
Andel foretag

50%

60%

70%

Stor andel av tillverkning halls inhemsk

Majoriteten av de tillfragade foretagen verkar se
Sverige som ett starkt tillverkningsland. Av de
foretag som svarade, har tre femtedelar max 20%
av deras tillverkning utanfor Sverige.

Drygt en femtedel av foretagen tillverkar mellan
20% till 80% utomlands vilket ar storre an andelen
foretagen med 80% till 200% tillverkning
utomlands.

Lasbeskrivning:;

16% av foretagen inom
fordonskomponentsbranschen har 80-100% av
deras tillverkning utanfor Sverige.
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Knappt en tredjedel av foretagen importerar 80% till 1200% av sitt

direkta material som anvands i verksamheten

Andel foretag som importerat direkt material

0-20 %

20-40 %

2
S5

40-60 %

Procentintervall

60-80 %

80-100 %

0% 5% 10% 15%

14%

17%

Andel foretag

20%

25%

25%

29%

30%

Mycket import av direkt material

Cirka halften av foretagen importerar mer an 50%.
Nastan en tredjedel av foretagen importerar mer an
80% av allt deras direkta material. Detta visar pa ett
behov av import for fordonskomponentbranschen.

En femtedel av foretagen uppger att de importerar
mindre an 20% av deras direkta material.

Ett stort beroende av import av direkt material kan
gora det svart for flera foretag om den
internationella marknaden blir instabil.

Lasbeskrivning:

29% av foretagen inom
fordonskomponentsbranschen importerar 80-100%
av deras direkta material.
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Majoriteten av foretagen uppgav att de har en export pa upp till 20% av
deras omsattning, vilket visar pa stor inhemsk marknad

Andel som exporterar sett till omsattning

60%

51%

50%

40%

30%

Andel foretag

20%

10%

0%
0-20 %

13%

20-40 %

15%

I ]

40-60 % 60-80 %
Procentintervall

8%

80-100 %

Halften av foretagen saljer inhemskt

Den hoga andelen av foretag som exporterar mindre
an 20% visar pa sveriges starka inhemska marknad
inom fordonsindustrin.

Jamfort med importen, verkar de allra flesta foretag
importera fran utlandet for att sedan salja vidare pa
den svenska marknaden. Da foretagen valjer att
salja vidare pa svenska marknaden visar detta att
fordonskomponentbranschen annu inte ar mattad i
Sverige.

Lasbeskrivning:;

51 % av foretagen inom
fordonskomponentbranschen exporterar 0-20% sett
till omsattning.
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Kvalitet, Ioner och positionering pa marknaden ar i huvudsak de storsta

orsakerna till att foretag valjer att flytta sin tillverkning

Kvalitet

Foretagen i fordonskomponentbranschen har en
stark enighet om att kvaliteten och priset for
kvaliteten ar den stora faktorn till att soka sig
utomlands.

Sverige har tidigare varit forknippat med bra kvalitet
men i dagslaget finns det god kvalitet pa andra
stallen, for ett billigare pris.

Loner

En stor andel av foretagen tycker att det har blivit
dyrt att ha anstallda i deras fabriker i Sverige och
har borjat soka sig utomlands for att fa billigare
arbetskraft. Foretag uppger att detta beror pa att
Sverige har ett valdigt omfattande personalsystem
dar man inte bara betalar ut I6n, utan dven en del
sociala avgifter och 6vrig arbetsratt.

/2 HANDELSCONSULTING

37




Foretagen tror nastan uteslutande att de kommer ha en oforandrad
eller okad export de kommande fem aren

Exportutveckling de kommade fem aren Oférandrad exportniva

40% av foretagen, inom
fordonskomponentbranschen, beddmer att exporten
kommer 6ka de narmsta fem aren. 55% tror att
exporten kommer forbli oférandrad medan 5% tror
pa en minskning av exporten.

Foretagen visar ingen oro over konjunkturlaget och
spar en positivt utveckling. Radande forhallanden i
varlden till foljd av Covid-19 kommer paverka

ekonomins och branschens utvecklingen framover.

Minska - 5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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For en langsiktig positiv utveckling inom fordonskomponentbranschen i
Sverige kravs att aktivt arbete inom vasentliga omraden

Utveckla kompetensen

Manga foretag inom
fordonskomponentbranschen uttrycker oro kring
den bristande kompetens som just nu rader pa
marknaden. Fordonskomponentbranschen bor
Oka sin narvaro och samarbeten med relevanta
utbildningar for att gora branschen mer attraktiv
for arbetstagare med ratt kompetens.

Effekt

Tidsatgang Kostnad

Stifta om regelverk

Det finns en tydlighet bland féretagen att
svenska regelverk gor det svart for aktoérerna att
verkligen fa en gynnsam verksamhet.
Regelverken behdver ses dver och en l6sning
behdver nas som gynnar alla intressenter. Upplys
om hur regelverken ser ut och fungerar.

Effekt

Tidsatgang Kostnad

Digitalisering

Manga foretag kampar med digitaliseringen pa
flera nivaer i deras organisation. Ett behov finns
att kartlagga de utmaningar som finns, dka
samarbeten mellan féretagen och maojliggdra for
en miljé som framjar de férandringar som
behdver ske inom féretagen men aven inom
branschen i stort.

Effekt

Tidsatgang Kostnad
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HandelsConsulting rekommenderar att gora en analys pa effekterna for
for foretag i fordonskomponentbranschen till foljd av Covid-19

@ Branschanalys

Aktivitet
HandelsConsulting genomfor en branschanalys dar
Market effekterna samt efterfragade atgarder till foljd av
Intelligence Covid-19 for foretag verksamma inom

fordonskomponentbranschen kartlaggs.

Effekterna samt efterfragade atgarder utvarderas
och analyseras genom kvantitativa intervjuer.

Resultat

HandelsConsulting levererar en detaljerad rapport
som analyserar effekterna av Covid-19 for foretag
verksamma inom fordonskomponentbranschen
samt sammanstaller vilka behov av atgarder som
efterfragas bland foretagen gentemot
Fordonskomponentgruppen.

AN
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HandelsConsulting rekommenderar att genomfora en kartlaggning av
foretags digitala mognaden i fordonskomponentbranschen

G

\

® Digital

Digital kartlaggning

Aktivitet

HandelsConsulting genomfér en kartlaggning av
den digitala mognaden bland foretag verksamma
inom fordonskomponentbranschen samt hur de
resonerar kring digitalisering.

Den digitala utvecklingen kartlaggs och analyseras
genom kvantitativa intervjuer.

Resultat

HandelsConsulting levererar en utforlig rapport som
sammanstaller och analyserar den digitala
mognaden bland foretag i
fordonskomponentbranschen samt vilka
utmaningar de méter kopplat till digitalisering.
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Kontaktuppgifter

Avsandare

Adress

HHGS HandelsConsulting AB
Viktoriagatan 9

411 25 Goteborg

Organisationsnummer
556551-6183

Var referens

Emma Gutemar Rilegard, VD

073 - 526 03 29
emma.gutemarrilegard@handelsconsulting.se

Martin Hougberg, Konsult
+358 40 - 576 43 333
martin.hougberg@handelsconsulting.se

Mottagare

Adress
Fordonskomponentgruppen AB
Lindholmspiren 3

417 56 Goteborg

Organisationsnummer
556332-5181

Er referens

Fredrik Sidahl, VD
070 - 68059 53
fredrik.sidahl@fkg.se
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