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En majoritet av fordonsleverantorerna beddémer att omséattningen framfor allt i
Sverige men aven utomlands kommer att 6ka under det kommande aret.

Andelen foretag som avser att nyanstalla under aret har 6kat sedan i héstas och
uppgar nu till 38 %. 46 % avser att bibehalla nuvarande personalstyrka.

Andelen foretag som har lika stor andel av omsattningen till tunga fordon som till
personbilar har 6kat markant, fran 9 % till 22 %.

Leverantdrernas hogsta prioritering for att starka sin konkurrenskraft ar att ka
sin produktivitet, och darefter att forstarka forsaljnings- och marknadssidan.

93 % av fordonsleverantorerna arbetar med nagon form av innovationsarbete.
Aven om en majoritet av dessa bestar av forbattringar av befintliga produkter
och effektivisering av system och processer, sa utvecklar en tredjedel av
leverantérerna ocksa helt nya produkter.

Nastan halften av fordonsleverantorerna har en andel av omsattningen fran nya
produkter som star for éver 20 %.

De storsta hindren for att 6ka innovationstakten anser leverantorerna vara
alltfor manga pagaende projekt, samt brist pa kvalificerade medarbetare.




Allt fler leverantorer levererar bade till tunga fordon

och personbilar

Huvudandel av omsattningen till fordonsindustrin,
fordelat pa fordonstyp
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* Andelen leverantérer som levererar lika mycket till tunga fordon som
personbilar har 6kat markant (fran 9 % i hostas till 22 %).

o Samtidigt minskar andelen leverantdrer som ar mer specialiserade

mot antingen tunga fordon eller personbilar.
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Fortsatt Over halften av leverantorerna bedomer att \

w
omséttningen i Sverige kommer att 6ka det kommande aret m

Leverantdrernas bedémning av forandring av sin omsattningi Sverige det
kommande aret
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« Nastan 90 procent beddémer att omséattningen till fordonsindustrin i
Sverige kommer att 6ka eller vara oférandrad.

o Jamfort med i héstas anger betydligt farre leverantorer (12 %) att

omsattningen kommer att minska.
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Nastan 90 procent av leverantérerna beddmer fortfarande att

omsattningen utomlands okar eller ar oférandrad

Leverantorernas bedomda forandring av sin omsattning till
fordonsindustrinutomlands det kommande aret
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13 % av leverantdrerna har ingen omsattning till fordonsindustrin
utomlands (dessa ar exkluderade ovan).

« Liksom i hostas bedomer nastan 90 procent av leverantdrerna att
omséattningen utomlands okar eller ar oférandrad under aret.
Andelen som tror pa en 6kning mingkar dock fran 54 % till 50 %.
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Jamfort med i hostas forvantas fler foretag 0ka sin

personalstyrka under det kommande aret

Leverantorernas bedomning av forandring av sin personalstyrka i
Sverige det kommande aret
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« Fler leveranttrer an i hostas bedomer att de behover nyanstalla (fran
33% till 38%).

» Av de foretag behdver minska personalstyrkan, anger samtliga att
personalstyrkan behdver minskas ”Qégot”, men inte "mycket”.
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Produktivitetsforbattringar fortsatter att vara huvudfokus for en

majoritet av leverantdrerna

Leverantorernas viktigaste atgarder for att forbattra
konkurrenskraften under det kommande aret (max tre val)
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Fortsatt hdg optimism kring framtiden i Sverige och en 6kning

jamfort med | hostas

Andel leverantorer som anger framtidsutsikternai Sverige
till "goda" eller "mycket goda" under det kommande aret
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Innovationsrelaterade fragor

« | Vagvisaren foljer denna gang ett antal fragor som relaterar till
fordonsleverantorernas innovationsformaga

« De sista fyra fragorna ar resultatet av ett samarbete med Boston Consulting
Group infér Automotive Strategy-seminariet 2016.




Nastan en tredjedel av leverantérerna arbetar med

att utveckla helt nya produkter ﬁl

Typer av innovationer som fordonsleverantorerna framst arbetar
med (flera val maoijliga)
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Utvecklar teknologi [N 28%
Utvecklar tjanster [ 21%

Utvecklar nya affarsmodeller [ 9%

Arbetar inte med innovationer i nagon stérre 7‘7
utstrackning F | °

 En majoritet av leverantdrerna jobbar med att forbattra befintliga
produkter, samt effektivisera system och processer. Dock arbetar en
tredjedel ocksa med att utveckla helt nya produkter.

« Endast ett fatal (9%) ser pa att utveckla nya affarsmodeller och ett
fatal (7 %) arbetar inte alls med nagon form av innovation.
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Halften av foretagen har 6ver 20% av omsattningen

fran produkter i produktlivscykelns borjan

Andel av omséttningen fran produkter som
befinner sig i borjan av produktlivscykeln

Andel av féretagen
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« Av fordonsleverantorerna har 47 % en andel av omsattningen fran

"nya” produkter som ar 20 procent eller hogre.
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— 47 %

Andel av omsattningen fran produkter som
befinner sig i borjan av produktlvscykeln

n=125



De storsta hindren mot 0kad innovationstakt ar for

managa projekt och avsaknad av ratt medarbetare

De storsta hindren for fordonsleverantorerna att oka
innovationstakten (flera val méjliga)

Andel av féretagen
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Omkring en tredjedel av foretagen anvander "lean”

rutinmassiqt 1 utvecklingsarbetet

I vilken utstrackning har ni implementerat ”lean-metoder”
inom ert forsknings- och produktutvecklingsarbete?

,,¢*’..'.anvéinds rutinmassigt i de flesta projekt
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« Medan 34 procent av leverantdrerna anvander "lean” rutinmassigt i
utvecklingsarbetet, sa har 38 procent inte alls implementerat det.
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Knappt halften av féretagen fardigstaller sextio

orocent eller fler av projekteten i tid

Andel av fordonsleverantorernas utvecklingsprojekt som
fardigstalls inom utsatt tid

Andel foretag
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Over halften av leverantorerna fardigstaller sextio

orocent eller fler av projekten inom planerad budget

Andel av fordonsleverantorernas utvecklingsprojekt som
fardigstalls inom budget

Andel foretag
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Tre fjardedelar av foretagen uppfyller samtliga

nroduktkrav 1 fler an sextio procent av projekten

Andel av fordonsleverantorernas utvecklingsprojekt som
uppfyller samtliga definierade produktkrav

Andel foretag
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Vagvisaren april 2016: 28 procents svarsfrekvens

Maj 2012 611 205 34 %
Oktober 2012 592 174 29 %
April 2013 555 170 31 %
Oktober 2013 584 173 30 %
April 2014 578 173 30 %
Oktober 2014 518 144 28 %
Maj 2015* 679 331 49 %
Oktober 2015 490 137 28 %
April 2016 467 131 28 %

« | april 2016 skickades enkéten till 467 féretag med en omsattning over
20 mnkr | FKGs databas over fordonsleverantorer.

* Bredare urval och hogre svarsfrekvens p g a Vagvisaren gjordesi ;-
samband med FKGs Strukturstudie (hdg andel telefonintervjuer)



